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AUTONOMOS

LOS EXTREMENOS
APUESTAN POR
EL AUTOEMPLEO

El nimero de trabajadores por cuenta propia
supera los 82.000 en la regidn, mientras
que los desempleados son 20.000 menos

POR GLORIA JOVER
I mercado laboral extre-
E meno atraviesa una eta-
pa de transformacién
marcada por el crecimiento del
autoempleo, la consolidacion de
nuevas formas de trabajo y el im-
pulso de la digitalizacién. Mien-
tras el desempleo se sittia en ni-
veles histéricamente bajos y el nu-
mero de trabajadores por cuenta
propia alcanza uno de sus mejo-
res registros, auténomos y peque-
flas empresas afrontan al mismo
tiempo desafios relacionados con
los costes laborales, el acceso a fi-
nanciacion, la adaptacién tecno-
légicay el relevo generacional.
Extremadura alcanzé en mayo
los 82.272 auténomos al sumar
928 nuevos trabajadores por
cuenta propia en el Régimen Es-
pecial de Trabajadores Auténo-
mos (RETA). Se trata de una de
las cifras mas elevadas registra-
das en la comunidad auténoma.
En un mes tradicionalmente
bueno para el empleo en el sector
primario, la agricultura y la gana-
deria lideraron ese mes de mayo
el aumento del autoempleo en la
region con 447 nuevos afiliados,
segun los datos de la Union de
Profesionales y Trabajadores Au-
ténomos (UPTA). También gana-
ron presencia los auténomos en
el comercio, en la construccion,
la hosteleria, las actividades pro-
fesionales, cientificas y técnicas,
las actividades sanitarias y de ser-

vicios sociales, el transporte y la
educacién. Es decir, el incremen-
to se nota en casi todas las ramas
de actividad.

Esta positiva evolucién del au-
toempleo coincide con la reduc-
cion del paro hasta minimos de
las ultimas tres décadas y refle-
ja el creciente protagonismo del
emprendimiento en la economia
regional.

Crecimiento

El Ejecutivo regional ha situado
el apoyo a los auténomos entre
las prioridades de su politica eco-
némica. Para ello se ha puesto en
marcha el Programa de Fomen-
toy Consolidaciéon del Empleo
Auténomo, dotado con 316 millo-
nes de euros hasta 2027 y consi-
derado por la Asociacién de Tra-
bajadores Auténomos (ATA) como
uno de los programas mas ambi-
ciosos del pais.

Entre las medidas incluidas
destacan la Tarifa Cero para nue-
vos auténomos, que cubre hasta
dos afios de cotizacién; la Tarifa
Quédate para mayores de 65 afos;
las ayudas para consolidacién
empresarial; los programas de re-
levo generacional, y una nueva li-
nea destinada a cubrir las coti-
zaciones a la Seguridad Social
durante los periodos de incapa-
cidad temporal.
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Los costes
laborales, el
acceso a la
financiacion

o el relevo
generacional
son algunos de
los principales
retos que
afronta el
colectivo de
autdonomos en
Extremadura y
a nivel nacional
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Digital, Guillermo Santamaria,
un nuevo auténomo puede lle-
gar a recibir mas de 26.000 eu-
ros en ayudas publicas duran-
te sus primeros afios de activi-
dad, un apoyo con el que se
busca favorecer tanto la crea-
cién como la supervivencia de
los negocios.

Subida de cotizaciones
Sin embargo, el crecimiento del
numero de auténomos convi-
Ve con una preocupacion cre-
ciente por el incremento de cos-
tes laborales.

La decisién del Gobierno
central de elevar la base mini-
ma de cotizacion para auténo-
mos colaboradores y societa-
rios desde los 1.000 hasta los
1.424 euros mensuales ha ge-



