
ROCEDEN de pueblos de Castllla, de Extremadura, de la cam-
piña andaluza. La mayoría son temporeros agrícolas. Tie-
nen de i6 a 30 años. Van a engrosar los escalatones de chi-
cas para la limpleza, mozos y camareros. Son los campo-
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HORIZONTAI,E,S.-1: Lia1 Amérlcs del Sur, acarl-
cia. Bordar de realrz. 2: Relugio. Vendrá a1 mundo. 3:
Simbolo qufmíco del talío. B4adrugaba habítualmente.
Sfmbolo quimico del arneríclo, 4: 8v®pensionea del tra-
balo industsial o agrícola. Nombre que se da a un
árbol bixáceo de cuyo fruta cocido ae saca una bebida
medi^inal. 5: Prepasiclón. Baño de calor seco y de
vapor.. Figuradamente, pretexto. &: Contracción. Pro-
nombre posesivo. 7: Perei^bi un olor. Ls1a del mar del
Norte. 8: Distrito de Francia, en el departamento de
los Altas Alpes. Montes de Yugoslavia, al Norte de
Macedonia. 9: Villa de la provincia de Burgos. Aspec-
to de un asunto. Unídad de intensidad luminosa. 10:
Agregar, añadir. Concederás. 11: Simbolo qufmlco del
actinio. Narraciones de lae que se deduce una ense-
ñanzs moral. E] río más caudaloso de Italía. 12: PaJa
de los cereales trillados, Marchítaa. 13: Caríííoso. Pro_
pio para ser asado.

VERTICALFS.-1: Mani:ieótación de la voluntad
humana. Lago de Canadá, en 1a provincia de Cmta-
rio. Huevas de bacalao q ie se utilizan de cebo para
la pesca. de la sardina. 2: Planta crucífera hortense.
Mondar. HiJo de Noé. 3: YIes del calendaaío hebreo.
I'umcres blandas, fíbrosos, que na.cen en lae mucosas.
Artículo determinado. 4: Ha.cer versos rimados. Figu_
radamente, ensalzar. 5: Cada una de las cavídades en-
tre ktc+ oostillas ialsas y las caderas. Que ejerce la ma-
g1a, 8: Apar,ados, de corto i,ngenio. Castasos. 7: Río
de Venezuela, aSluente del Caroni. Labra. 8: Prepo-
eición. Higuera sagrada de loa budistea. 9: Espacío de
tie,mpo largo e índetinido. Famiharmente loca, 10:
Pequefia, baJa de estatura. Oracionea de los maho-
metanos. 11: Punta de tiea•ta que avanza dentro del
mar. Soberano de la India, 12: Trlbuta homenaje de
aumisión y respeto. Atravesad. 13: Forma de pro-
nombre personal. En sentido iigurado, penetración,
influencia reciprooa. Preposidón, 14: Labra. Encole-
rizar. Preposicfón. 15: ManoJo de fle¢^es. Monja. In_
sfpido.

SOLIICl'ON AL ANTERSOB.
(Sólo horiwatales)

1: Acárido. Tronera, 2: Póclma, E. Elfseo, 3: In,
Cfamonitos. Av. 4: O, Tona1, Retar, A, 5: Sir, Sa-
]aa. Nes, 6: Cam, Bua, 7: Ibi, Oda, 8: Aod, Tan,
9: Rob. Fajín. Cid, 10: V, Swbir. Razón. C, 11: EI,
Fenomenal. Se, 12: Remota, I, Aparad, 13: Acanala,
Aaadura,
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Empezando por la primera sflaba (EL) y siguiendo

los movimíentas del caballo de aledrez, fórmese UN
PENSAM^Ni'O con todas las sílabas conúnidas en
el cuadro,

nentes del subproletariado del verano• La imagen desconocida o sl-
ienciada de la otra cara del "boom" turístico.

A los subproletarios de verano se lea reolnta y se las baeoa en las r^egiones do
orígenes atillzando íncluso el engafio. lkspue:e vendrá el desenaaviata. El ^ episcopado
español ha puntualizado, en un escrito coleotivo, qne al llegar al lugar de destino,
los auevne subproletarios de vzrano °ven multipllesrse Ios problemae de vivienda:
realquíleres, hacinamiento, prohlemas de trabajo, contrabos ea blanco ininteligi-
bces, contratos eventuales, falta de aegurldad social y estabilidad, saiarios bajos".

EI tarismo en naestro país, del cual se han escríto cosas tmn roaas como aquello
de pasapo.rte de paz y convivencia, osconde en sv estructura la vida de miles de hom-
bres y mnjeres qne en la década de los 70 solicitan oaho horae de trabajo y nn dia
libre En et encuentro de empleadoa de turismo, oelebra3o el pasado afio en Canet
del mar IGrona), con trabajadores prooedentea de Aragbn, Cactilla, Mallorca y
Andslucía, can la 5nalidad de reŝleaionar sobre la aitradóm am Mallorca y Costa
Brava y bajo la presidencia del Obŭpo de Menorca, responeable de la Seectón Pas_
torai de Turismo eu el ámbito de la jerarqnía eciesiáetic® española, se informaba
de que "r.n algunas zonae se ha conseguido trabajar 1aa ocho horas legalea y an
día libre a la semana".

• ESTJi^CTl1RA TURISTFCA Y PERSONA

El III Pan de I^esa^rrollo ve el problema ocm esta peuvpectiva:
-_E] tnmsmo constituye la grimPra industris exporGndara de7 p^eás 7 en eonee-

auencia ^e ha erigldo en uu importante factor del desar:v^llo eeonómioo. La masiva
sfluencia de turtstas a España durante la pasada dlfcada proporcionó nna en_
trada de t'ecursos exterlores que ha permitido flnandar holgada^mente Ias impor-
tacienes d¢ equipo capital aecesaria,9 para acelerar el desanollo del pais.

La labor del Estado en materia turística b^ consistida en encauzar las energiae
privadas hacia la dirección socíalmenke más rentable, sla menoecabo de la legítima
recompenga del inversor privado.

Loa abi:,pos de Levante, en una ca^rta coleotiva, dan una vJsión realieta, incidlen-
do en el ia.ctor humano:

"AUmer.ta el subproleta.riado o submundo hotelero y el quebrantamíento de los
derechos y aspíraciones de los trabajadores, el sacrificio que se lea exíge para pro-
vecho de inteaeses particularee:. Nuestras zoaae turfstwas provocan importantes
mareas migratorias que difícllmente se ),as integra y menoe se laa acoge hn+..Ann_
mente. 3om ya reclu*^ados y buscadoa en las regiones de oxl@en, incluso con engafios,
y al llegar vea multíplíoarse los problemas de vlvleada, pmblemae de oonvivencia
y familiarea".

El campp rústioo propicia la sukil explotaoíba del hombre sobre el hombre por
razonea eoc.nómicas. "Traba,jadores sin preparaeión ni iormación, N valimiento de
amigos aara hacer valer sss derechos, son terreao proplcio pars dicha explotación^
(pánafo de ]a citada carta colectlval.

La eaplotación ee concret,a en un horario extenso de tra.baJo, aloJamiento y co-
mida de áeflcientes, Se vive generalmente en los hotelee, lo que esclaviza y ata
a la empx^tsa.

II anál^cis realista de la altuacíón la aportan los muimoa empieadae de turismo.
En el encuentro de CaneE del i^Iar, al reflexíonat sobre lea oondicionea de seguridad
en el trahaJo, se comproŝaba:

__La r+eayoría de las trabajadores carecen de segnros socía7^, sobre todo en ho-
tales de temporada. En algunos ee hace la trampa de asegvrar parte del personal so-
lamente. Se pide la cartilla a uno de estae asegutados y e.sta paes de unee a otros.
En otros, la empresa Les manda a un módico partíoular, txagando elios las medicinas,

--Abaisando de la ignorancía se naoen 8rnraQ impresos de oontratos temporales en
blanco, a f1n de despedir al emplcadc cuando a la emprr.sa le conr_ene .

--En iaa trabajos fijos, de todo e] afio en hostele.ría, abusan de los contratas tem-
porales.

--No s.^ conoeen los derechos y no ae facllita una inParmación.
--No se dan en muchos sitios, ^ zonas de nna maners general, hojas de salario

o se 8rman sin rellenarlas,

Sin preparación cultura! ni profesional
La deanuma.nízación en lae oondícionea de trabaJo es otra de lea parcelsa compo-

nentes de le vida del subprolete,rio de vesano:
__Alojamientos pésimos y generalmeate. ooa defioientes inota.lacíonee y limFleza.

En ambier.tes turístlcos, las "chabo'.as" pueden eatar a vep^ en .os hoteles.
--Com'ŝas insuticientes y mal gnisadae, generalmente por falta de pereona] y

- Cornponen el subproletariado del Ve-
ra no

- Horario de traba Ŝo extenso, alojarr^iento
y cornida insuficiente

- Un análisis episcopal Valiente y realista

par aprovechas oosae mr msiae ooadíoiones.
--lleteaclón d^el aalarlo total y paroial hasta Snal de tcmporada, 7

da le prometido. Camsideraa alganos empreaarloe las "propina!^; o
salario.

--Trabajoe 1^ restan ilintdad s ta perrona.

• N0, A LAS DISCRIMI'NAGBNES
\

•'NO s mmlqu4er eapiotavdbn, syuda efeotíva y aaogída eln dferliml
laa aotittaaes que el oblspn dt Mallorca, monseIIor [Tbeda pide as;ze 1
siva de trabaJadoree temporeros a notelea. Plstoe trabaJsdoree can o,
rísticee poa necesidad, con 1>0^+ P^Pe,reaió^n óultiun:l y ProP^lonal,
grandes diflcultades por razon^ de lengua y de cultura. -

"Ante ^ta aituación, a algunae qvlz8 aorprenda eata reflexlón t4^ t
blema de actwalídad y de la palabra rettelada, irien poc• no estr en crn
oart loe a.tamea+osos qrupos de tQ'aUa]adorea imiSgradoe para la tempc
bian par oxo vívir en centrae de mucho turtsmo", dice mamoefior i)be

• SUSPENSO EN RELA^CIOPNES ^PUBLICAS

Otro eLemento más de ]a oara dexonocida del mvndo turístia
relaciones sodales. No existe generalmente reladón numana r.atr
y empleac+aa por carencia de farmaidóa "El empleado ve a eu jele -
conclusionea del I Encuentro Nacional de Empleados de 't^asamo celeY

del Mar- como s1BO inaooesivle°.
Existen, también, notoriaa dlferencias entre las condiciones de com

to y salarioc entre mandm intermedias y reato de empieados.
Aa:

La os,rencia de formar.inn Pa•atemo^na.l ea una la.guna notoria. '
exigen a sus mandoe intermedio® una fldelídad a sns lntereses ^b S
]a formación profesíonal de ioe mismoe".

Pasa px.liar eates eerias diflcultadee se han realizado algunaa a^cTu
actividader culturalea, eursillce, eonferencls y el tomento cte clu^^ do
ambiente de amistad, acogida Y sorvioto frabernal.

• tMAS SUBPROLETARIOS?...

E] subproletarlo de verano eepañol tfende a 1r ea aumento 1>^1u^
necesidad.,. humaruus de peraonal. I® evd^ición del turism: eePafio er
nio y su a;!cendente progreac 9u^la demmtTadc por los s.(SUiente`` daG
tes se pasó de 21,6 millones en 1969 a 26,7 millones en 1971. En plaz^
más de ^b`so.000 a más de 812.0(A. Pbt cuanto a voiumen de. crevlrq
decú^ que de 1.975 millones 3e peaetar en 1969 se ha alcanr+tido la d1Tr

nes en i97L
Sin emCargo junto a eete "ascendenú progreso" la e+eata coleottos

de los oucleos turísticea, seíiala que tamblén puede darne el o*^^e

nda, espcr.ulación de terrenos ^"'enta domu^acion económics f bt

,/era", y"u acentúa el sent±do de tucro como factoi desencudenan.a d
y de los scrvlclos turísticos en general", Este no puede sW ^^

tu;•ístico españoL
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