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GRUPO ACOREX 
Necesita cubrir los siguientes puestos de trabajo: 

Ref.a 1.— * TÉCNICO COMERCIAL 
para DEPARTAMENTO 
DE CEREALES. 

Imprescindible: Titulación ITA, similar o superior. 
Se valorará especialmente: Conocimiento sector 
arrocero. 

Ref.a 2. — * NUTROLOGO. 
Imprescindible: Titulación Universitaria superior. 
Se valorará especialmente: Conocimiento del sec­
tor comercial de materias primas y alimentación del 
cerdo ibérico. 
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|Ref.a 3.— * TÉCNICO COMERCIAL 
para DEPARTAMENTO 
DE SEMILLAS. 

Imprescindible: Titulación ITA o AGRÓNOMO. 
Se valorará especialmente: Conocimientos comer­
ciales de otros suministros agrarios. 

Ref.a 5.—* ADMINISTRATIVO 
para departamento de 
fertilizantes. 

Imprescindible: Diplomado en Empresariales. 

Ref.a 6.— * TÉCNICO COMERCIAL 
DE GANADERÍA EXTENSIVA. 

Se valorará especialmente: Experiencia en venta 
de corderos, cerdo ibérico y terneros. 

Preferiblemente titulado medio o superior. 

Ref.a 7.— * ECONOMISTA 
para JEFE DE 
ADMINISTRACIÓN. 

Se valorará experiencia en administración 
de grandes empresas. 

Ref.a 4.— * TÉCNICO COMERCIAL 
Y DE PRODUCCIÓN 
para el SECTOR 
DE FERTILIZANTES. 

Imprescindible: Titulación ITA similar o superior 
Se valorará especialmente: Capacidad para direc­
ción planta de mezcla de fertilizantes y conocimien­
tos sector fertilizantes portugueses, fertirrigación. 

| Ref.a 8 y 9.— * 2 DIPLOMADOS EN 
EMPRESARIALES 
para departamento de 
Administración. 

Ref.a 10.— * ECONOMISTA 
para Empresa 
de Servicios. 

Se valorará especialmente: Conocimiento 
en Auditorías y Seguros. 

Los puestos de trabajo con referencia 1,2, 3, 7, 8, 9, y 10 tendrán su ubicación en Mérida; los 
puestos de trabajo 4 y 5 en La Garrovilla y el 6 en Pueblonuevo del Guadiana. 

Los curriculum vitae deberán ser entregados en las oficinas de ACOREX, en Mérida, Avenida 
Juan Carlos I, número 41 , antes del día 28 de febrero. 

Absoluta reserva a candidatos. 


