HOY, SABADO, 15 DE MAYO DE 1993

REGION B 5

El TSJ afirma que para mejorar la Justicia
es necesario pagar mejor a sus funcionarios

Jubete alaba su dedicacion, "algunos se llevan trabajo a casa"

Si en su Memoria de 1991 el Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura causaba sensa-
cion al pedir la supresion del Ministerio de
Justicia, en la del presente afio (concluida
hace unos dias) destaca el siguiente parrafo:

SERGIO LORENZO
CACERES

"Pieza fundamental para el
funcionamiento de la Justicia,
como de cualquier otro servicio
publico, es el factor humano", se-
nala la Memoria del Tribunal Su-
perior de Justicia de Extremadu-
ra, para justificar su peticion de
aumento de sueldo para los fun-
cionarios de la Administracion
de Justicia.

La Memoria, presentada por
Jests Gonzélez Jubete, presidente
del TSJ, al Consejo General del
Poder Judicial, sefiala que solo re-
munerando generosamente a los
funcionarios "tendrian interés y
aliciente en ingresar en ella los
mas capaces, y se podrian endu-
recer los sistemas de selectividad
y acceso a la misma".

El TSJ comenta que como pa-
rece que no se puede subir el
sueldo a los empleados de Justi-
cla, porque hay otras prioridades
"o por falta de verdadero interés",
s6lo cabe optar por el procedi-
miento seguido por el Consejo
General del Poder Judicial, "de
formaciébn permanente y conti-
nuada de todo el funcionariado,
lo que remediaria al menos en
parte, el defecto inicial".

CUMPLIR LOS HORARIOS

La Memoria tiene un apartado
sobre el cumplimiento de hora-
rios y disciplina en el trabajo, en
el que el presidente del Tribunal
Superior, Jests Gonzilez Jubete,
comenta que los informes apor-
tados por la Sala de Gobierno in-
dican que se cumple adecuada-
mente el horario establecido, de
ocho y media de la mafana a las
tres de la tarde.

"Ha de observarse -indica la
Memoria-, que este cumplimien-
to presenta, en especial a fin de
jornada, una cierta flexibilidad,
pero compensada sobradamente,
por el hecho de que, atn fuera
de horario, el trabajo se reanuda,
en gran namero de Juzgados, por
la tarde; y que es frecuente, in-
cluso, que los funcionarios, o al-
gunos de ellos, lleven trabajo a
casa".

Se resalta que la oficina judicial
presenta unas caracteristicas muy
especiales, "por lo que, en princi-
pio, no puede estar sometida a
unos horarios rigidos e inflexi-
bles: El problema fundamental
no es el tiempo, y menos el de
tiempo de estancia en el local del
Juzgado o Sala, sino de la eficacia
y el adecuado funcionamiento”.

OTRAS MEJORAS

Ademas de la subida de suel-
dos a los funcionarios, la Me-
moria apunta otros remedios
con los que se podria mejorar
el funcionamiento de la Justi-
cia, tales como evitar la obscu-

ridad de las leyes para no pro-
ducir interpretaciones diver-
gentes; la unificacion radical
del procedimiento y de sus re-
cursos; la supresion de tramites
innecesarios; velar para que el
sistema de garantias no sea
usado con fines torticeros de
dilacién y abuso; y reforzar el
poder coactivo de jueces y tri-
bunales a fin de obtener la
colaboracion del ciudadano en

"Si la sociedad estuviera verdaderamente inte-
resada en tener una Justicia que funcione (lo
que no deja de ser dudoso), tendria que em-
pezar por remunerar generosamente a sus
funcionarios". Asi de claro es su discurso.

la Administraciéon de Justicia,
evitando asi suspensiones de
juicios por incomparecencia de
testigos y peritos. Por taltimo
sefiala la importancia de llevar
la informatica, los ordenadores,
a los juzgados, ademas de pro-
curar el acceso a los bancos de
datos, sobre todo para los 6rga-
nos judiciales mas alejados o
aislados, que deberian tener
prioridad en su uso.
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Funcionarios de la Audiencia Provincial de Caceres, donde los ordenadores
1o han sustituido aiin a las maquinas de escribir. (MUNEZ).
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Sus grandes almacenes. De toda la vida.




