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La gerencia niega falta de enfermeros
en el Hospital Virgen del Puerto

Defiende que todos los
turnos estan cubiertos,
destaca lallegada

de refuerzos invernales
y niega las denuncias
sindicales sobre escasez
de personal

JUAN CARLOS RAMOS

PLASENCIA. La gerencia del area
de salud de Plasencia ha desmen-
tido «de manera rotunda» la falta
de personal de enfermeria en el
Hospital Virgen del Puertoy ha
asegurado que todos los turnos de
todos los servicios se encuentran
«plenamente cubiertos», tras la
denuncia realizada por el sindica-
to UGT sobre la reiteracion de jor-
nadas de hasta 24 horas durante
el periodo navideno.

En su respuesta, la gerencia sos-
tiene que esta cobertura garanti-
za en todo momento la continui-
dad asistencial, la seguridad del
paciente y la calidad de los cuida-
dos, y lo atribuye a «una planifica-
cién adecuada que permite man-
tener la actividad asistencial con
normalidad».

Segun el area de salud, dicha
planificaciéon ha evitado que se
produzcan turnos descubiertos,
incidencias asistenciales o la de-
negacion de ningin permiso soli-
citado por ningun profesional de
la enfermeria, extremos que con-
trastan con las quejas formuladas
por UGT, especialmente en el Ser-
vicio de Urgencias.

La gerencia senala que desde el
inicio del mes de diciembre se han
reforzado distintos servicios del
Hospital Virgen del Puerto, tanto
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La consejera Sara Garcia Espalda, con el gerente del drea, en una visita al Hospital Virgen del Puerto. Hoy

con profesionales de enfermeria
como con técnicos en cuidados au-
xiliares de enfermeria (TCAE). Es-
tas medidas se enmarcan en la
aplicacién del ‘Plan de Contingen-
cias frente a Infecciones Respira-
torias para el invierno’, que ha su-
puesto «un incremento de perso-
nal de enfermeria de refuerzo de
siete enfermeras y doce TCAE»,
especialmente en el Servicio de
Urgencias y en las plantas de hos-
pitalizaciéon con mayor ocupacion.

Desde la direccién del area se
insiste en que la planificacion apli-
cada, basada en «criterios de pre-
vision y responsabilidad», ha per-
mitido el funcionamiento asisten-
cial «sin que se hayan producido
turnos descubiertos, ni inciden-
cias asistenciales».

Semifinal historica entre el
Ciudad y la UPP con la vista
puesta en la Copa del Rey

El ganador podria
disputar la eliminatoria
previa, aunque habra
que esperar a final

de temporada para
lograr su clasificacion

J.C.R.

PLASENCIA. Plasencia acogera ma-
nana una semifinal inédita de la
Copa de Extremadura entre el Ciu-
dad de Plasencia y la UP Plasen-
cia, un derbi con mucho maés en
juego que el pase a una final. El en-
cuentro, que se disputara en el Es-
tadio Municipal a las 12.00 horas,

puede abrir la puerta a la elimina-
toria previa de la Copa del Rey, un
premio de enorme relevancia de-
portiva y econoémica para cualquie-
ra de los dos clubes.

El vencedor de este choque dis-
putard la final en campo neutral
ante el ganador de la otra semifi-
nal, que enfrentard a Quintanay
Talayuela. De ese partido saldra el
campedn regional, pero también
uno de los posibles representan-
tes extremenos en la fase previa
de la Copa del Rey.

El acceso a esa eliminatoria na-
cional no depende Unicamente de
levantar el trofeo. Para que el cam-
pedn de la Copa de Extremadura

La gerencia atribuye ademas el
mantenimiento de la atencién sa-
nitaria al «esfuerzo, la profesiona-
lidad y el compromiso del conjun-
to del personal de enfermeria», asi
como a la labor de coordinacion y
gestion realizada por los distintos
supervisores de enfermeria y di-
recciones del area».

Destaca que desde septiembre
de 2023 el Hospital Virgen del
Puerto ha incrementado «de for-
ma progresiva el nimero de profe-
sionales de enfermeria y de otras
categorias profesionales», adap-
tandolo a «las nuevas necesidades
y a otras muy demandadas que no
habian sido solucionadas hasta
ese momento».

Entre los refuerzos realizados,
la gerencia cita el aumento de cin-

co enfermeras para consultas de
enfermeria de distintas especiali-
dades médicas, asi como la incor-
poracién en el Servicio de Urgen-
cias de dos enfermeras para dotar
el nuevo box rapido, destinado a
la atencién inmediata y resoluti-
va de patologias leves para opti-
mizar los tiempos de respuesta.
También se ha incrementado la
dotacién en las plantas de hospi-
talizacion de Medicina Interna, Ge-
riatria y Tocoginecologia con «sie-
te enfermeras y seis TCAE», y se
ha ajustado el Servicio de Reani-
macion con una enfermera y un
TCAE mas, en funcion de la acti-
vidad quirurgica actual. A ello se
suma la incorporacién de un fisio-
terapeuta en Rehabilitacion y de
dos técnicos en Radiodiagndstico.

-I\;Iiguel Rubio, presidente del Ciudad, y David Llorente, de la UPP. arto

juegue la previa de la Copa del Rey
deberan darse uno de estos dos
supuestos: ganar la final y no lo-
grar el ascenso a Tercera Division,
o perder la final pero que el ascen-
so a Tercera recaiga en el otro fi-
nalista.

La semifinal se disputara en el

Estadio Municipal tras el acuerdo
entre ambas entidades y con la or-
ganizacion a cargo de la Federa-
cién Extremena de Futbol, en una
jornada para la que se espera una
gran entrada y un ambiente de der-
bi ala altura de la importancia del
partido. El precio es de 5 euros.

Plasencia acepta
el pago de
232.000 euros
ados policias por
no incorporarlos

J.C.R.

PLASENCIA. El Ayuntamiento de
Plasencia asumird el pago de
cerca de 232.000 euros a dos
agentes de la Policia Local que
se incorporaron con tres anos
de retraso al servicio, una obli-
gacion derivada de una senten-
cia ya conocida del Tribunal Su-
perior de Justicia de Extremadu-
ra (TSJEx) y reconocida ahora
por el equipo de gobierno en el
ultimo pleno municipal.

El importe total incluye alre-
dedor de 169.000 euros en sa-
larios dejados de percibiry algo
mads de 63.000 euros corres-
pondientes a las cotizaciones a
la Seguridad Social. Los dos
agentes aprobaron el proceso
selectivo convocado en 2021,
pero no se incorporaron hasta
enero de 2025, mientras que
otros aspirantes lo hicieron en
2022.

El concejal de Recursos Hu-
manos, Alvaro Astasio, recono-
ci6 que la resolucién judicial
atribuye la situacion a un error
del tribunal del proceso. No obs-
tante, explico que el Ayunta-
miento debe asumir las conse-
cuencias «por responsabilidad
institucional».

Por su parte, el alcalde, Fer-
nando Pizarro, explico que los
agentes presentaron fuera de
plazo la documentacion reque-
rida para formalizar su incor-
poracion, lo que llevo al Consis-
torio a solicitar informes juri-
dicos para evitar perjuicios a
otros aspirantes. Aun asi, la jus-
ticia ha dado la razén a los poli-
cias afectados.

EN BREVE

AMBULANTE

Los mercadillos
cambian sus horarios

J. €. R. El tradicional mercadi-
llo de la avenida de la Hispa-
nidad cambia de dia de forma
excepcional por el calendario
festivo. Habitualmente insta-
lado los martes, el mercado se
celebrard esta vez el lunes 5
de enero, en lugar del dia 6. E1
adelanto responde a una soli-
citud de los propios vendedo-
res ambulantes y se ajusta a la
normativa vigente. De este
modo, los vecinos podran rea-
lizar sus compras con norma-
lidad en la vispera del dia de
Reyes, manteniéndose la ubi-
cacion habitual. El mercado
especifico de frutas y verdu-
ras no se celebrara en esta oca-
sion.



