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JUEGA CON RESPONSABILIDAD

MIGUEL ÁNGEL MARCOS 

El Ayuntamiento de Navalmoral ha 
convocado una nueva edición de los 
premios Estudiante del Año, dirigi-
dos al alumnado que haya finaliza-
do sus estudios de Bachillerato o de 
Formación Profesional de Grado Su-
perior en los centros públicos de la 
población. 

Con esta iniciativa, el Consistorio 
asegura que reconoce el «esfuerzo, 
la dedicación, el sacrificio y la exce-
lencia académica del alumnado mo-
ralo», al tiempo que fomenta la cul-
tura del mérito y el compromiso con 
la formación y el aprendizaje. 

La convocatoria se divide en dos 
categorías, Bachillerato y Forma-
ción Profesional de Grado Superior, 
estableciéndose en ambas tres pre-
mios económicos con la misma do-
tación: un primero de 1.300 euros, 

un segundo de 1.150 y un tercero de 
1.050. En total, se repartirán 7.000 
euros destinados a «reconocer la 
excelencia académica del alumna-
do moralo». 

Según se detalla en la convocato-
ria de los premios, en la modalidad 
de Bachillerato podrán concurrir los 
estudiantes que hayan cursado y su-
perado esos estudios durante el cur-
so 2024-2025 en centros públicos de 
Navalmoral, que no superen los 20 
años al finalizar el curso y que ha-
yan obtenido una nota media igual 
o superior a 9 puntos.  

En el caso de Formación Profesio-
nal, la iniciativa está dirigida a jóve-
nes que hayan finalizado un ciclo 
formativo de Grado Superior en el 
mismo curso académico y en cen-
tros públicos de la localidad, debien-
do acreditar, igualmente, una nota 
media mínima de 9. 

Los criterios de valoración ten-
drán en cuenta, principalmente, el 
expediente académico de los aspi-
rantes, complementándose con otros 
méritos como académicos obteni-
dos, estudios oficiales de idiomas, 
formación musical o de danza o la 

práctica deportiva federada o de alto 
nivel. Los aspectos sociales única-
mente se considerarán en caso de 
empate entre candidaturas. 

Las solicitudes deben presentar-
se en el Registro General del Ayun-
tamiento mediante el modelo oficial 
habilitado al efecto, acompañado de 
la documentación acreditativa co-
rrespondiente, entre la que se inclu-
ye el expediente académico y, en su 
caso, los certificados justificativos 
de los méritos alegados. 

Hasta el día 22 
El plazo de presentación de solicitu-
des permanecerá abierto durante 
veinte días naturales a contar desde 
el día siguiente a la publicación de 
la convocatoria en el Boletín Oficial 
de la Provincia, finalizando el 22 de 
julio a las 14.00 horas. 

Las bases completas, el modelo 
de solicitud y toda la documenta-
ción necesaria pueden consultarse 
y descargarse a través de la página 
web municipal. 

Para terminar, el Ayuntamiento 
moralo destaca que, a través de la 
concejalía de Educación, vuelve a 
apostar por el reconocimiento y el 
incentivo del talento y el esfuerzo 
académico, «apoyando a aquellos 
estudiantes que destacan por su tra-
yectoria y compromiso con la forma-
ción, contribuyendo a impulsar a las 
nuevas generaciones en la consecu-
ción de sus objetivos académicos y 
profesionales». 

Los premios Estudiante del Año 
están dotados con 7.000 euros

Divididos en 
Bachillerato y 
Formación Profesional, 
las solicitudes pueden 
presentarse hasta el 22
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La Junta de Extremadura asegu-
ra que cumple la normativa en 
materia de contratación adminis-
trativa, al tiempo que ultima los 
pliegos para licitar un nuevo con-
trato para el servicio de limpieza 
del hospital Campo Arañuelo. 

Así lo dice ante las protestas 
de las trabajadoras para que deje 
de prorrogarse el contrato y las 
críticas de CC OO. Asimismo re-
cuerda que el servicio lo gestio-
na una empresa adjudicataria, 
«que es la responsable de la or-
ganización del trabajo y de las 
condiciones laborales de su plan-
tilla». No obstante, el SES super-
visa el cumplimiento del contra-
to para «asegurar que el servicio 
de limpieza en los hospitales se 
presta con la calidad que mere-
cen los pacientes y los profesio-
nales, y que se respetan las con-
diciones establecidas». 

Para terminar, señala que su in-
terés es que este conflicto se re-
suelva mediante el diálogo.

La Junta ultima 
la licitación de un 
nuevo contrato 
para la limpieza 
del hospital
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