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El objetivo es garantizar una cober-
tura superior al 80%, la misma que 
el pasado verano, pero para eso el 
Servicio Extremeño de Salud (SES) 
ha tenido que incrementar la inver-
sión destinada a las sustituciones 
estivales en dos millones de euros 
más hasta alcanzar los 16,5 millones. 

Es la cuantía en la que la Conseje-
ría de Salud cifra el gasto que asu-
mirá en los tres meses del verano 
–julio, agosto y septiembre– para lo-
grar que, pese a vacaciones y bajas 
por incidencias, la atención sanitaria 
no se resienta en la región.  

El incremento asumido para igua-
lar la cobertura del pasado verano 
se justifica en el aumento de la plan-
tilla y de sus retribuciones. «La su-
bida responde al incremento del per-
sonal estructural del SES, son 1.167 
profesionales más que al inicio de 
esta legislatura al que hay que cu-
brir sus vacaciones, y a la subida re-
tributiva del personal. Con ello se ga-
rantiza una cobertura similar a la del 
verano de 2025, superior al 80%». 

Entonces, cabe recordar, Salud des-
tinó 14,5 millones de euros y realizó 
más de 9.600 contrataciones en todas 
las categorías sanitarias. El gerente del 
SES concretó que esas cifras permi-
tían una cobertura para urgencias y 
emergencias del 100%, el mismo por-
centaje que en la zona rural y en aque-
llas localidades en las que los centros 
de salud ven aumentada la demanda 
de manera notable durante la época 
estival. En el resto, de centros y servi-
cios hospitalarios, el gerente aseguró 
que la cobertura superaría el 83%, que 
las citas para pruebas diagnósticas e in-
tervenciones quirúrgicas se manten-
drían y que la actividad se podría ade-
cuar en las diferentes unidades, pero 
continuaría igualmente en todas.  

El objetivo este verano es el mis-
mo, mantener una cobertura media 
superior al 80% aunque ello conlle-
ve un incremento en la inversión to-
tal. Se trata, en cualquier caso, de una 
cobertura media, porque el sindica-
to de Enfermería Satse indica que en 
el documento oficial y por escrito del 
área de Plasencia con el que cuenta, 
y en el que se detalla la cobertura 
para las vacaciones de verano, se re-
coge un 88% de enfermeras y el 
100% de auxiliares (TCAE) de aten-
ción especializada. Sin embargo, solo 
se cubrirá un 9% de facultativos es-
pecialistas de áreas, al igual que en 

atención primaria. 
En ese caso, tal y como sucede to-

dos los años, se trata de un porcen-
taje reducido, consecuencia de la fal-
ta de especialistas médicos que su-
fre el sistema de salud no solo en Ex-
tremadura sino en el resto de terri-
torios del país. De hecho, el sindica-
to médico Simex ya da por hecho 
que no contarán con sustituciones 
durante las vacaciones de verano. 
«Se acumularán las consultas», la-
menta la secretaria general de Si-
mex, María José Rodríguez.  

Pese al acúmulo de consultas en 
primaria y la reorganización de las 

plantillas médicas en especializada, 
el SES asegura que el plan de verano 
que ha diseñado garantizará la aten-
ción sanitaria en la región y no con-
llevará un cierre de camas más allá de 
reajustes puntuales. 

Según detalla, en el área de Bada-
joz, como sucedió el verano pasado, 
se mantendrá la apertura del hospi-
tal de día médico-quirúrgico del Hos-
pital Materno Infantil durante todo 
el mes de agosto. «Recordamos que 
el verano pasado fue la primera vez 
que se mantuvo operativo en este 
mes desde su puesta en marcha en 
2021», apunta el SES. 

También adelanta que tanto la 
UCI como la Unidad de Reanima-
ción del Hospital Perpetuo Socorro 
seguirán activas, «garantizando una 
atención sanitaria acorde las nece-
sidades asistenciales». Y en este hos-
pital continuarán operativas 125 ca-
mas, «lo que supone 25 camas más 
que hace dos veranos, aumentando 
con esto un 25% la capacidad con 

respecto a años anteriores». 
Del mismo modo, siempre según 

la Consejería, en Mérida se manten-
drán abiertas 20 camas más para aque-
llas cirugías que requieran hospitaliza-
ción, «mientras que el anterior Ejecu-
tivo las cerraba», y en las áreas de sa-
lud de Llerena-Zafra, Plasencia y Cáce-
res no se prevé el cierre de plantas du-
rante este periodo estival.  

Cierre de camas 
«En Plasencia se llevarán a cabo ac-
tuaciones puntuales en Maternidad, 
sin impacto asistencial», asegura Sa-
lud, y en el resto de áreas, «las actua-
ciones responden a obras de mejora 
y reorganizaciones planificadas para 
minimizar su impacto asistencial». 

Es el caso de Coria, donde se re-
organizará la hospitalización con 
una reducción temporal de 14 camas; 
en Navalmoral de la Mata se cerra-
rán temporalmente 15 camas por me-
joras, conservando operativa la Uni-
dad de Corta Estancia; y en el Hos-
pital de Don Benito-Villanueva se 
quitarán 18 camas para acometer 
igualmente actuaciones de mejora. 

«Este esfuerzo presupuestario y 
organizativo refleja el compromiso 
de esta administración con la esta-
bilidad, la calidad asistencial y el for-
talecimiento del sistema sanitario 
público, respetando el derecho a va-
caciones y permisos del personal sa-
nitario», zanja el SES. 

Sus datos poco tienen que ver con 
la denuncia pública lanzada por Satse, 
que cifra en 10.000 las camas que se 
cerrarán este verano en los hospitales 
públicos de país, 260 de ellas en Ex-
tremadura. El sindicato de Enferme-
ría critica que las administraciones 
adopten esta medida, el cierre de ca-
mas, «una salida fácil» para adecuar 
servicios y vacaciones en lugar de 
«abordar y solucionar el problema de 
fondo que es la falta de suficiente per-
sonal en los centros sanitarios».  

Para la central, las consecuencias 
de esta forma de gestionar la sani-
dad pública repercuten directamen-
te en el paciente, sus familiares y tam-
bién en los profesionales, «que se 
ven aún más sobrepasados y sobre-
cargados de lo que suele ser habi-
tual durante el resto del año».

El SES eleva hasta los 16,5 millones la inversión 
para garantizar la cobertura sanitaria en verano

Imagen de archivo de una intervención quirúrgica en el Universitario de Badajoz.  HOY

Son dos millones  
de euros más para 
atender el aumento  
de la plantilla estructural 
y la subida retributiva  
de su personal
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El Consejo General de Enfermería 
(CGE) reveló que Extremadura cuen-
ta con 7,14 enfermeras por cada 1.000 
habitantes, por encima de la media 
nacional, situada en 6,45 profesiona-
les, pero por debajo de la media eu-
ropea, que está en 8,12. Así lo trasla-

dó el CGE, advirtiendo de que el con-
junto del Sistema Nacional de Salud 
precisa de la incorporación de alre-
dedor de 100.000 enfermeras para 
alcanzar la media europea, mientras 
esta situación supone «un enorme 
riesgo para la salud de una población 
cada vez más envejecida y con enfer-
medades crónicas que necesitan cui-
dados de profesionales expertos». A 

pesar de que la ratio española ha me-
jorado en 9 centésimas con respecto 
a 2024 (6,36), el organismo que re-
presenta a los más de 358.000 enfer-
meras y enfermeros asegura que es 
un «aumento insuficiente» y alerta 
de que siguen faltando profesiona-
les para cubrir las necesidades actua-
les del sistema sanitario. 

«Llevamos décadas avisando de 

lo que está ocurriendo y estamos, 
actualmente, en tiempo de descuen-
to. La falta de profesionales no es 
ningún juego y parece que desde 
las administraciones no entienden 
la importancia que tiene este asun-
to», aseveró Florentino Pérez Raya, 
presidente del Consejo General de 
Enfermería. 

Navarra a la cabeza 
Por comundiades, Navarra, con 8,97 
enfermeras por cada 1.000 habitan-
tes, continúa liderando el ranking 
seguida de País Vasco con 8,21, que 
este año supera la media europea. 

No obstante,el CGE apunta que «aun-
que estén por encima del resto de 
comunidades, no significa que no 
necesiten más para poder seguir dan-
do unos cuidados óptimos, ya que 
las jubilaciones y el deseo de aban-
dono de muchas profesionales tam-
bién es latente en estas regiones», 
detalló Pérez Raya. 

Canarias (7,71), Castilla y León (7,6), 
Aragón (7,47), Melilla (7,46), Asturias 
(7,39), Extremadura (7,14), Ceuta 
(6,97), Cantabria (6,77), Madrid (6,65), 
La Rioja (6,65) y Cataluña (6,58) es-
tán por encima de la media nacio-
nal. El resto, por debajo.

Extremadura supera la media nacional  
en número de enfermeras por habitantes

80% 
es la cobertura media que estable-
ce el SES para este verano, la 
misma que el año pasado.
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Cifra en 260 las camas  
que se cierran  
este verano en los 
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